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安全返回校园的计划 

 

我们在上周末结束了一个不寻常的学期并庆祝了 8,500 多名获得学位的 2020 届学生所取

得的成就。没有人能预料到新冠肺炎疫情所带给我们的巨大变化和挑战。对于我校在抗疫

方面的努力，我无法用语言表达我是多么地欣慰和自豪。 

 

在处理了这场危机引起的一些紧迫的问题之后，我们现在要展望下一步。我在此想告诉大

家我们是如何为夏天的分阶段重新开放在做准备，以及为秋季学期的安排所做的决定。 

 

我们都想要回到校园，渴望重新开始一部分面对面授课和其它社交活动，这些都让威大-

麦迪逊分校变得更美好；但是，我们现在的形势仍然非常不确定。威斯康星和其它州才刚

刚开始尝试着重新开放一部分商业活动，到下个月我们才会知道这样做能不能避免新一轮

的疫情爆发。我们对新冠肺炎是怎样传播的和我们如何延缓它的传播还需有进一步的了

解。当然比起在三月中旬我们大规模关闭校园的时候来说，我们现在对这个病毒了解得更

多了，我们将在重开校园时运用到这些知识。 

 

我也可以告诉你们威大-麦迪逊分校会在秋季开放，向 45,000 多名学生提供完整的教育

项目，使他们能够继续他们的学业。我们会一如既往地实践我们营造一个多元和包容环境

的承诺。但我现在还无法明确地告诉你们的是我们有多少课程是面对面授课，又有多少是

网络教学。 

 

无论我们采取怎样的授课方式，我们预计数以千计的学生会来到麦迪逊。我们大多数研究

生的永久住所就在这里。无论授课方式如何，许多本科生也会选择住在麦迪逊。如果我们

能够尽可能以面对面的方式提供更小规模的讨论课或研讨课，住在麦迪逊的学生就能更多

地受益。 

 

但是，肯定有一部分学生想要继续学业，但是无法回到校园。他们中会有一些国际学生；

还一些学生是有健康状况所以需要待在相对隔离环境中。另一方面，也会有学生必须待在
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这里才能完成学位要求，这包括必须完成临床、野外或实验室训练的学生。我们成立了一

个工作小组正在评估这些课程，并考虑我们怎样才能安全地授课。 

 

这些都预示着我们下一个学年很可能会提供混合的授课方式。大型课堂基本确定会远程授

课，但我们希望能为可以来参加的学生提供面对面的方式。我们需要尽可能多地提供网络

课程。与此同时，我们也应该尽量为更多的同学提供小课/小型讨论课（无论是面授还是

网络形式），在可能的情况下加强学生的学习和互动体验。 

 

总的来说，下个秋季不会是一个常规的学期。确切地说，这不只是秋季学期。取决于新冠

肺炎对我们教育项目的影响，我们需要为整个学年做好准备。 

 

我们能预见其它方面也会影响我们学生的生活。我们正在寻找一切可以让宿舍和食堂安全

运转的方式。我们在探索怎样通过新的方式（包括网络的方式）为学生举办活动。小型的

课堂可能需要在更大的教室里上，以保障社交距离，当然这将导致课程安排的改变。为了

降低传播风险，我们可能还需要调整活动安排或是减少参加者的数量。此外，我们每个人

也都应该考虑怎样保护我们的社区，比如如果感到不舒服就待在家里。 

 

当然，除了学生和课程，我们也需要改变我们的运作方式。我们要评估一下我们的清洁方

式、办公室中桌子之间的距离、对戴口罩的要求、提供检测等。我们需要确保员工的安

全。对于一些可能高危的教师和职员，如果可能的话，他们需要在明年的大部分时间在家

工作。  

 

无论是精心计划夏季分阶段重新开放校园，还是考虑今年秋天返校的学生，我们都要考虑

到以上这些情况。随着疫情的继续蔓延，这显然是一项极其复杂的任务。为了做好准备，

我们召集了有不同专业背景的人员为我们提供建议并制定计划。 
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以下是几个由教师、职员和学生组成的专项工作小组： 

 教学的顺利进行（Instructional Continuity）：该小组确保了春季学期的完成和期末

考试的顺利进行，目前在支持所有课程都将是网课的夏季学期。 

 秋季学期的教学（Fall Semester Instruction）：该小组依据我们必须要适应的各种

形势变化，正在分析各种可能性并规划面对面、远程或混合式授课方式。 

 重启研究的团队（Research Reboot Team）：该小组正在计划如何在麦迪逊校园、

我校设施以及不属于我校的野外恢复这些场所的研究和学术活动。 

 新冠肺炎检测工作组（COVID Testing Workgroup）：该小组在确定最佳检测策略

以加强对我校成员的安全保护。 

 恢复校园运作的工作组（Resumption of Campus Operations Workgroup）：该小组

在规划如何从初夏开始让员工分阶段返回校园上班，并随着更多员工返校而制定相

应的程序。 

 学生事务（Student Affairs）：该小组在规划并与指导人员协调，以网络形式开展

SOAR，以网络形式开展那些增强学生参与感的项目，扩大以电话和网络方式提供

医疗、咨询和保健服务。 

 

这些只是我校开展的重要工作的一部分。 

 

包括 SOAR 的一些规划工作将很快准备就绪。其它包括秋季学期教学的规划工作则要等到

夏天才能完成。我州和全国的形势每天都在变化，所以到夏天我们才能做更好的判断。 

 

我们预期在 7 月底之前在和威大系统及我州和本地卫生官员的协商后确定将提供多少面

对面的课程。我意识到这种不确定性会使学生和家长感到沮丧。我们将尽量在每个人想为

秋天做好计划的愿望和我们为全体成员提供一个安全环境的需要之间取得平衡。我们将在

整个夏季继续为大家提供尽可能多的更新信息。 
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在我们面临这些重大挑战的同时，世界上其他所有大学也是如此。我认为我们的情况比很

多学校还好一些，这是因为我们在此之前的财务状况不错，另外也因为我们威大-麦迪逊

分校拥有创新能力强和勤奋的教职员工以及敬业的学生和校友。 

 

我们会找到如何应对新冠肺炎危机带来的许多挑战的方法。我们一定会在明年为我们的学

生提供完整的教育项目。我们将从这次疫情中获得新的技能和知识，从长远来看，这可能

会有使我校变得更强大。 

 

当我们抗疫胜利后，我们都会再次相聚在 Terrace 上，享受彼此的陪伴，并庆祝我们共同

的社区。 


